
ベーカーティリーステイプルズロッドウェイHRコンサルティングは、ニュージーランドと海外のビジネス
リーダー向けに専門的で独立したアドバイスを提供しています。民間企業や公的機関を問わず、医療、製
造、IT、ホスピタリティ、サービスなど様々な業界のNZ各地のクライアントにサービスをご利用いただい
ております。

採用・選考
•  	 HR業務のベストプラクティス選定のアドバイス

•  	 職種・仕事内容の作成

•  	 面接および面接サポート

•  	 心理テストおよび適正検査

•  	 リファレンスチェックのアドバイス

•  	 入社および新入社員オリエンテーションのアド
バイス

アシュアランス (保証) 業務・コンプライアンス
•  給与計算のレビュー

•  安全衛生

•  雇用契約書のレビュー

•  人事方針および手続き

•  雇用法

雇用関連
•	 報酬に関するアドバイス

•	 雇用契約書の作成

•	 パフォーマンス管理

•	 懲戒手続き

•	 退社面談

•	 職場環境調査

合併、買収、変革管理
•	 人事デューデリジェンス

•	 組織再編およびリストラクチャリング

•	 戦略的サポートおよび変革管理

•	 新規事業の統合

組織開発および企業文化
•	 人事戦略の策定と実施

•	 360度評価

•	 企業理念の決定と実施

専門能力開発
•	 リーダーシップセミナー

•	 フィードバックと個別指導

•	 キャリアアップと人事評価制度

•	 シニアリーダーシップコースの特定

Now, for tomorrow

ヒューマン・リソース（HR）
人材・人事企画・パフォーマンス管理



ベイカーティリーステイプルズロッドウェイについて

ベイカーティリーステイプルズロッドウェイは、ニュージーランド国内8か所に事務所を置く独立会計事務所
です。弊社は、世界でトップ10に入る独立会計・ビジネスアドバイス事務所のネットワークであるベイカーテ
ィリーインターナショナルのメンバーとして、最高のクライアントサービスをご提供するという共通ビジョン
のもと、日々業務に邁進しております。

Contact us
Chris Wright | Head of Human Resources 
chris.wright@bakertillysr.nz | T: +64 9 373 1101

www.bakertillysr.nz

クリスは、医療、教育、法律、金融サービス、販売など、多岐にわたる業界でHR
リーダーとして経験を積んできました。Northland Polytechnic、UNITEC In-
stitute of Technology、Mercy Hospital and Health Services、Minter Ellison 
Rudd Watts、WHKではディレクターを務めた他、上級管理職チームの一員で
もありました。ニュージーランドHR協会の会員であり、認定捜査官 (Private 
Investigator)の資格を持ち、学士（優等学位）、経営学のディプロマおよび準修
士の資格を保有しています。

クリス・ライト 
HR部長

コンサルティングチーム

弊社のスタッフは高い適応力とイノベーションを持ち、日々変化するビジネス環境下でクライアントを導い
ていきます。このサービスは、ベイカーティリーステイプルズロッドウェイの会計サービスを利用いただい
ていないお客様でもご利用いただけます。

アンドリュー・ディクソン 
取締役

アンドリューはオークランド税務部門の取締役であり、人事コンサルティング
チームを率いています。会計士と弁護士両方の資格を持つアンドリューは、
複雑な問題に対して実用的な解決策を見つけられる、まさに適任者です。取
締役協会のメンバーであり、オーストラリア・ニュージーランド公認会計士協
会 (CA ANZ) フェローシップ授与者でもあります。さらに、認定捜査官 (Private 
Investigator) の資格も保有しています。

マティ―は、ニュージーランドと日本で国際関係、文化、総務、人事の分野で豊
富な職務経験を持っています。また、日本語に堪能で、翻訳サービスの提供や
文化意識向上イニシアチブの実施を支援してきました。ニュージーランドHR協
会の会員、認定捜査官 (Private Investigator)の資格を持ち、英国リーズ大学
で文学士（優等、日本語専攻）の学位を保有しています。マティー スミス 

HRマネージャー


